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“十三五”浙江省红十字系统成绩突出个人
推荐材料

（温州市泰顺县红十字会 林允泉）

2015 年 5 月，本人调任泰顺县红十字会任党组书记、常务副

会长。主要事迹有：

一、当好第一责任人，严格履行从严治党主责。一是做好“学”

文章。累计学习 120 次，专题讨论 60 次，上专题党课 10 次，廉

政党课 6 次。二是做好“改”文章。组织专项整治系列活动，排

查廉政风险点 11 处，扶贫和民生领导问题 1 处，即知即改。开展

党性体检和正负面清单排查。三是做好“警”文章。组织党员干

部剖析典型案件，观看警示片，参加看守所现场警示教育，谈心

提醒全覆盖。四是做好“督”文章。设立监事会，开展财政项目

绩效审计和跨年度工作审计。五是做好“管”文章。严格领导干

部外出审批制度，落实个人有关事项报告制度，严格三公经费的

报销支出，实行“集体研究、审核发放”，将人道救助权限下放乡

镇。严格执行大宗物资采购规定。

二、当好第一服务员，切实抓紧三救三献主责。造血干细胞

捐献登记、应急救护员培训和应急救护知识普及等 3 项任务，完

成数分别为 359 例、8982 人和 71726 人次。筹集各类资金约 3500
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万元，开展“走进山区—博爱百村百业温暖行”系列活动 103 期，

慰问 1358 人次，发放慰问金 100.17 万元。开展“关爱两癌妇女”

活动，慰问人员 62 名。开展圆梦助学活动，筹集助学金 75.58 万

元，资助贫困学生 282 名。与伊利集团合作，为 1000 名学生发放

伊利品牌牛奶 1000 提，价值 8 万元。首次实现人体遗体捐献和造

血干细胞捐献双破“零”。

三、当好第一抢险员，全力以赴抗击新冠疫情。一是带人全

员值守。从 1 月 27 日起启动周末无休模式，连续带领全体干部奋

战一线并持续到疫情基本结束。二是带病坚守岗位。期间强忍类

风湿性关节炎和肾结石发作带来的疼痛，坚守岗位，常态加班。

三是带群协助通关。全程协助境外捐赠物资办理通关手续。多次

组织干部赴上海和温州领取物资。四是组织志愿服务。累计组织

志愿服务人员 8000 多人次投入抗疫工作，服务时长约 11 万小时。

累计筹集资金 349.15 万元、物资（价值）140.48 万元。县红十

字会支部被评为第二批县级抗疫先进单位，疫情捐赠专项审计获

得好评。


